Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Oficina del Contralor

24 de agosto de 2012
rmorales@bomberos.gobierno.pr

Sr, Pedro A. Vézquez Montafiez
Jefe de Bomberos

Cuerpo de Bomberos de Puerto Rico
San Juan, Puerto Rico

Estimado sefior Vizquez Montafiez:

Evaluamos el Informe Complementario al Plan de Accion Correctiva (ICP-3) que nos remitio
el 21 de agosto de 2012, relacionado con el Informe de Audiforia DA-11-01 del Cuerpo de
Bomberos de Puerto Rico. Determinamos la Recomendacién 2.a.1)d) se considera parcialmente
cumplimentada. A la Recomendacién 2.a.2)a) no le daremos seguimiento adicional. Las medidas
tomadas para cumplimentar Ia misma se verificarén en la préxima auditoria de dicha unidad. Serd
responsabilidad de la gerencia recobrar $1,013.81 pagados indebidamente segiin se establece en el
Hallazgo 4.

En el ICP-4 deberi suministrarnos evidencia de que la Supervisora de la Seccién de
Nombramientos y Cambios tomé las medidas correspondientes, conforme a la ley y a la
reglamentacién, aplicables, con respecto al sueldo asignado a la empleada mencionada en el
Hallazge 4. [Recomendacién 2.a.1)d)]

Agradeceremos que nos remita el JCP-4 con la informacioén y los documentos solicitados, no
més tarde del 1 de diciembre de 2012, mediante el Sistema PAC que esta localizado en nuestra
pégina en Internet: http://www.ocpr.gov.pr, y segin las instrucciones incluidas en la Carta
Circular OC-10-08 del 21 de octubre de 2009. La informacién incluida en el ICP-3 estara sujeta
a corroboracién por esta Oficina.

Para informacién adicional, el funcionario designado por usted puede comunicarse con el
St. Pedro J. Collado Leén, Analista del Plan de Acci6én Correctiva, al (787) 294-1991, extensién

288.

PO BOX 366069 SAN JUAN, PUERTO RICO 00936-6069
105 AVENIDA PONCE DE LEON, HATO REY, PUERTO RICO 00917-1136
TEL. (787) 754-3030 FAX (787) 751-6768
E-MAIL: ocpri@ocprgovpr INTERNET: hitpsffwuni.ocprgovpr




Sr. Pedro A. Vazquez Montafiez
Pagina 2
24 de agosto de 2012

Mejorar la fiscalizacién y la administracién de la propiedad y de los fondos publicos es un
compromiso de todos.

Cordialmente,

eSS Y ”i

Subdirectora
Divisién de Auditorias
de Departamentos y Agencias

¢ Hon. Carlos J. Torres Torres
Presidente, Comisién Conjunta sobre
Informes Especiales del Contralor

Sr. Reyes Morales Gonzilez
Ayudante Especial
Cuerpo de Bomberos de Puerto Rico




GOBIERNO DE PUERTO RICO
CUERPO DE BOMBEROS DE PUERTO RICO

Pedro A. Vazquez Montaiiez
Jefe

Hon. Luis G. Fortuiio Burset
Gobernador

JB-01-04-126RMG
27 de agosto de 2012

Samuel Hernandez Torres
Administracion

Ayudante Especial
(Oficial de Enlace Oficina del Contralor)

Informe de Auditoria DA-11-01

Estimado sefior Hernandez: o
B3

El 24 de agosto de 2012, recibi mediante correo electronico comunicado de la Oficina del

Contralor, donde nos informaba que habian evaluado el Informe Complementario al Plan

de Accién Correctiva (ICP-3).

En cuanto a la Recomendacion 2.a.1)d) se considera parcialmente cumplimentada, ya
que con la evidencia suministrada (copia de talonario con ajuste de sueldo) no explica
coémo se llevo a cabo dicha correccion. .

Por lo que nos solicitan en forma de Certificacion de parte de la Divisién de Recursos
Humanos del error y como se corrigié el mismo. Ademas, debe incluir de cuanto fue el
ajuste al sueldo y de que no queda balance pendiente.

El informe (ICP-4) conteniendo la informacién solicitada debe ser sometido antes del 1
de diciembre de 2012. Se aneja copia del comunicado enviado por la Oficina del

Contralor.

BUZON 13325, SAN JUAN, PUERTO RICO 00908-3325
TEL (787)725-3444 | EMERGENCIA 9-1-1 / FAX (787)726-2614
http://'www.bomberos.pr.gov e-mail: Webmaster@bomberos.gobiemo.pr

“SIRVIENDO CON ORGULLO A NUESTRO PUEBLO”




Sistema Plan de Accion Corr"va vl.1l Page 1 of 1

PAC | _Oﬂdna deI_Co!ltra_l_or_ | Ayuda | glir__

Presione aqui para enviar otro mensaje

Namero de Envio: 3250
Sugerimos incluya este nimero en el documento original del modelo que archivara en el documento del PAC

http://paconline.ocpr.gov.pr/SentMail.aspx 8/21/2012




Estado Libre Asociado de Puerto Rico
OFICINA DEL CONTRALOR
San Juan, Puerto Rico

PLAN DE ACCION CORRECTIVA

Informe de Auditoria o

Anejo
Péagina 1 de 1

especial: DA-11-01 Namero de unidad: 1445 Entidad auditada: Cuerpo de Bomberos de Puerto Rico

Fecha del informe: 7 de diciembre de 2010 Perfodo auditado: 1 de julio de 1999 al 30 de junio de 2007
Indique: ] PAC K 1cp- _1CP3

Funcionario enlace: Reyes Morales Gonzélez Puesto: Ayudante Especial Teléfono: 787-728-1051

Funcionario principal o
su representante

autorizado: Pedro A. Vazquez Montafiez Puesto: Jede del Cuerpo de Bomberos de Puerto Rico Teléfono: 787-215-2207
CERTIFICO QUE ESTA INFORMACION ES CORRECTA Y COMPLETA T il i . Fecha:
Firma del funcioharjo principal o su
representante autorizado
RECOMENDACION ACCION CORRECTIVA RESULTADO
Evidencia de que se recobraron los $1,461 pagados Se incluyen evidencias de factura al cobro CUMPLIMENTADA

indebidamente para los pagos de liquidacién a un pensionado
mencionados en el Hallazgo 2-a.2) Recomendacion 2° .2)a)

y evidencia de que la misma fue enviada
mediante correo certificado.

(Véase instrucciones al final del modelo)
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0
GOBIERNO DE PUERTO RICO
CUERPO DE BOMBEROS DE PUERTO RICO

Hon. Luis G. Fortuiio Burset
Gobernador

Pedro A. Vazquez Montaiez
Jefe

ADM 01-03-268sgn
16 de agosto de 2012

Reyes Morales Gonzdlez
Ayudante Especial

_~ Samuel Hernandez Torres

Jefe Auxiliar
Negociado de Administracion

Copia Factura Al Cobro

La Oficina del Contralor de Puerto Rico en el Plan de Accion Correctiva del Informe
de Auditoria Nim. DAE-A-02-07 hallazgo 2.A2, solicita copia de la Factura al Cobro
emitida por la agencia al sr. Antonio Collazo Chévere. Se incluye copia de los
documentos para el tramite correspondiente.

#
BUZON 13325, SAN JUAN, PUERTO RICO 00908-3325 "? s
TEL (787)725-3444 /| EMERGENCIA 9-1-1 /| FAX (787)726-2614 %

http://www.bomberos.pr.gov e-mail: Webmaster@bomberos.gobiemo.pr

“SIRVIENDO CON ORGULLO A NUESTRO PUEBLO”




GOBIERNO DE PUERTO RICO
CUERPO DE BOMBEROS DE PUERTO RICO

Hon. Luis G. Fortuiio Burset Bnmw%gﬂgms% Pedro A. Vazquez Montaiiez
Gobernador Jefe
HOTA DE TRAMITE
FINA-2-49-2012
14 de agosto de 2012
Samvuel Herndndez Torres
Jefe Auxiliar de Administracion
7 f 20/ - j

Mayra Gg 'Rosa'R merof%N UL

Directora de Finanzas y Presupuesfo

ASUNTO OBSERVACIONES

FACTURA AL COBRO DE ANTONIO COLLAZO | Adjunto  documentos  solicitados
CHEVERE 1-1068 para el Contralor de Puerto Rico.
Recibido por:

BUZON 13325, SAN JUAN, PUERTO RICO 00908-3328
TEL (787)725-3444 | EMERGENCIA 8-1-1 / FAX (787)726-2814
http://www.bomberos.pr.gov e-mail: Webmaster@bomberos.gobierno.pr

“SIRVIENDO CON ORGULLO A NUESTRO PUEBLO”




) . ADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO R Anejo 2

Modelo SC 1071 Cuerpo de Bomberos de Puerto Rico

Reglam. Num. 44 -Agencia
(Rev. 2007)
Santurce, P.R. 00908-3325
Direccion
[0 Menor de $5,000.00 ] Mayor de $5,000.00

ANTONIO COLLAZO CHEVERE
RR-2 Box 6503
Manati, PR 00674
Asunto: Factura Num. 1-1068
Importe: $1, 1068
Concepto:
Intereses:
Recargos:

Estimado sefior Collazo:

E| 27 de enero de 2012 le enviamos factura mencionada en el asunto, sin embargo, aun no hemos
recibido el pago.

Le exhortamos a que envie su pago dentro de los proximos 30 dias a partir de Ia fecha de esta
comunicacién. Deben efectuar el mismo con cheque o giro postal expedido a nombre del Secretario
de Hacienda. Tan pronto recibamos su pago, dejaremos sin efecto cualquier otra gestion de cobro que
haya sido iniciada.

De no objetar la deuda dentro de los proximos 10 dias laborales o de o recibir su pago dentro del
término antes indicado, envidremos el caso a nuestros abogados para que inicien la accién legal para
el cobro de la misma. También, notificaremos al Secretario de Hacienda para que descuente el
importe adeudado de cualesquiera pagos que tramite el Gobierno a su favor.

Si pag6 la deuda, favor de enviamos la evidencia de pago.
Cordialmente,

W%“&Z?QM

Jefe de la Agencia o su
Representante autorizado




Modelo SC 724 Estado Libre Asociado de Puerto Rico
31-Jan-01 Cuerpo de Bomberos de P.R.
PRIFAS Agencia
Regl. 44 (8 ago 97) Santurce P.R.00908-3325
Direccion
Original - Deudor
1ra Copia - DIRECTOR DE FINANZAS
2da Copia - Recaudador Oficia!
3ra Copia - Deudor FACTURA AL COBRO
4ta Copia — Unidad Origen

Nombre Antonio Collazo Chevere

Direccion y RR-2 Box 6503

Nim. de Cuenta o Manati P.R. 00674

Seguro Social

T DESGRIPCION © . | CUENTA| FONDO] ~ ORG. | F
Fondo Especial CBPR R8510 253 0420000
54 B JORA L T ¥4
Sl A s ; et R L 2!
271112012 Segun hallazgo 2.A2 hubo un error ara los pagos de la 1,013.81
liquidacion del ex- empleado Antonio Chevere quien se pensiono
efectivo al 31/dic/2004.
En dicho hallazgo se sefalo gue hay que facturarle la cantidad arriba
mencionada.
CERTIFICO que los datos arriba indicados son correctos y que el pago de la deuda no se ha recibido. Usted tiene hasta 15 dias laborables
despueés de recibida esta factura para objetar la misma. Dicha notificacion puede hacerla por ieléfono al 787-725-3444 0 por
escrito a la direccién que se indica arriba. De pg recibir nod j e continuara con el tramite del caso.
oV
27/1/2012 - Directora de Finanzas 787-725-3434
Fecha Nombre y Firma del Jeté o su Representante Autorizado Teléfono
Debe efectuar el pago con un cheque certificado o giro a nombre del Secretario de Hacienda y enviarlo a:
RETENGA EL ORIGINAL DE LA FACTURAY ACOMPANE LA COPIA CON SU PAGO

Conservacion: Seis afios después de recibido el pago o declarada la deuda incobrable o una intervencién del Contralor, o que ocurra primero.




GOBIERNO DE PUERTO RICO
CUERPO DE BOMBEROS DE PUERTO RICO

Hon. Luis G Fortuiio Burset
Gobernador

Pedro Vazquez Montaiiez
Jefe

HOJA @ Bmm;

SECCION DE NOMINAS

24 de enero de 2012
Fecha

A Mayra Rosa Romero
Directora ¢é Finanzas y Presupuesto

CASO SENALADO EN HALLAZGO 2.A2

Segitin hallazgo 2.A2 hubo un error en la férmula para los pagos de la liquidacién del ex
empleado Antonio Collazo Chévere quien se pensiono efectivo al 31/dic/2004.

En dicho hallazgo se sefialé que hay que Facturarle la cantidad de 1,013.81.

Adjunto fotocopia del anejo 2 de lo antes mencionado.

Recibido por: "}’V\ A’

Hoy: JAN 25001

s &
5 A

Y > 3

N o i g

BUZON 13325, $AN JUAN; PUERTO RICO 00908-3325
TEL (787)725-3444 /| EMERGENCIA (787)343-2330 / FAX (787)726-2614 | (T87)726-2857
http://www.bomberos.gobiemo.pr e-mail: Webmaster@romberos.gobierno.pr
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"BORRADOR
PARA DISCUSION SOLAMENTE
PRIVILEGIADO Y CONFIDENCIAL

Continuacién ANEJO 2
Fecha de Horas ¢ Importe
Nombre del Empleado y | Renunciao Liquidacién dias segin Ymporte
Puesto separacién Sueldo pagada pagados examen M/ Diferencia
/

\ ' Vacaciones | 60 dias -591.74 $6,649.87 $58.13
IR R

—— | Enfermeded—|” 90dias | 988761 | 9.97480 (g710
Heriberto Torres-Amaro ><\zw Thr. '
Sargenta 31 mar. 04 | $2.28 Horas extr ins. 13.08 13.08 0

Total pago global $16,492. .. $16,637.75 771:45;32
Total pgﬁado de mds -+ :
Vacaciones | 47dias | $6,65434 | $6,681.55—1 2721
JEL T / NS
\ N Enfermedad 73.5 dias LL}JO’ZO/ 11,545.32 | -27542
T— Sueldo //
]
1 gueshriore | 31jul.04 | $3,04600 %/:‘“;‘é‘lai{’; N/A 240.00 240.00 0
/ Horas extras | 22 mins: 4.39 439 0
i,re;',; S, “:—. : 2 :
/ Total pago global $18:168:93 |~$18.471.26 302.33
Total pagado de més -~ -8
Antonio Collazo Chévere
Jefe Auxiliar del Vacaciones 60 dias $11,865.18 $12,022.60 $157.42
Negociado de Prevencion
de Incendios . Enfermedad 90 dias 17,089.41 16,816.79 (272.62)
Exceso
Vacaciones }1.5 dias 1,961.13 2,322.39 361.26
Exceso
Enfermedad 18 dias 3,069.60 3,837.00 767.40
. 99 hrs.
31 dic. 04 | $3,837.00 | Horasextras | 57mins. | 2,213.65 2,214.00 0.35
Total pago global $36,198.97 $37,212.78 $1,013.81
Total pagade de mis $1,286.43
Total pagado de menos $(272.62)

ayn

Esta comunicacién es confidencial, para uso exclusivo de la persona o entidad a quien esta
dirigida y con el proposito de que emitan sus comentarios. La determinacion de divulgar la
informacién contenida en esta comunicacién es Unica y exclusivamente de la Oficina del
Contralor del Estado Libre Asociado de Puerto Rico. Si usted recibié esta comunicacion por
error, agradeceremos que lo notifique inmediatamente a esta Oficina al (787) 754-3030,
extensiones 2502 6 2511 y la devuelva por correo al PO Box 366069, San Juan, Puerto Rico
00936-6069 o puede coordinar con nosotros para que busquemos la misma. El uso indebido o la
divulgacion no autorizada del contenido de esta comunicacién puede conllevar violaciones de

indole civil o penal.
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Oficina del Contralor

8 de agosto de 2012
pvazquez@bomberos.gobierno.pr

Sr. Pedro A. Vézquez Montaiez
Jefe de Bomberos

Cuerpo de Bomberos de Puerto Rico
San Juan, Puerto Rico

Estimado sefor Vdzquez Montafiez:

En cartas del 6 de febrero y 18 de julio de 2012, solicitamos que nos remitieran. no mas tarde del 1 de junio
y 7 de agosto de 2012, respectivamente. ¢l /nforme Complementario al Plan de Accion Correctiva fICP-3)
del Informe de Auditoria DA-11-01 del Cuerpo de Bomberos de Puerto Rico.

Atin no hemos recibido el referido /C'P-3. Agradeceremos que envie el referido documento no maés tarde
del 28 de agosto de 2012, a esta Oficina mediante el Sistema PAC' que estd localizado en nuestra pagina
en Internet: http://www.ocpr.gov.pr.. y segin las instrucciones incluidas en la Carta Circular
OC-10-08 del 21 de octubre de 2009. La informacion incluida en el JCP-3 estars sujeta a corroboracion
por esta Oficina,

Para informacion adicional, el funcionario designado por usted puede comunicarse con el
Sr. Pedro J. Collado Ledn, Analista del Plan de Accion Correctiva, al (787) 294-1991, extensién 288.

Mejorar la fiscalizacion y la administracion de la propiedad y de los fondos publicos es un compromiso
de todos.

Cordialmente,
/
mi aglioni l'{od:;lezl ' ——j
Subdirectora

Divisién de Auditorias
de Departamentos y Agencias

¢ Hon. Carlos J. Torres Torres
Presidente, Comision Conjunta sobre
Informes Especiales del Contralor

PO BOX 366069 SAN JUAN PUERTO RICQ 00936-6069
103 AVENIDA PONCE DE LEON. HATO REY. PUERTO RICO 00917.1136
TEL. (787) 754-3030 FAX (787) 751-6768
E-MAIL: ocpricacprgoupe  INTERNET: http:ilunow.ocprgoom




. Sistema Plan de Accién Correcb vl.1 G Page 1 of 1

- Estado Libre Asociado de Puerto Rico
J , Oficina del Contralor

PAC | Oficina del Contralor | Ayuda | Salir
Presione aqui para enviar otro mensaje
Namero de Envio: 3104

Sugerimos incluya este nimero en el documento original del modelo que archivara en el documento del PAC

http://paconline.ocpr.gov.pr/SentMail.aspx 6/12/2012
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CBPR 2007-19

~ Cuerpo de Bomberos de P.R.
Oficina de Recursos Humanos
Seccion de Asistencia

AQM-2-4-‘7-5112

Atencién: Nombramientos y Cambio

Noémina

Noml;re: Janette Hernandez Torres Seguro Social: 581-15-7611
Negociado: Prevencion Divisién o Estacién: Ponce

[ ] Notificacién de Ajuste en Nominas

Naturaleza del Ajuste:

X Informe de Liquidacién

{ ) Renuncia ( ) Destitucion : ( ) Cesantia
( ) Pension por mérito ( ) Lic. sin sueldo { x) Otros
Ultimo dia de Pago: Fecha de Separacion:

Se le pagaran:

Dias Lic. Reg. desde ’ al

Dias Enf. desde al

Excedente Licencia por Enfermedad

Horas tiempo compensatorio no disfrutado

Observaciones: Enmendar sueldo del ascenso en informe de cambio 2005-131 del 1ro. de septiembre de 2004.

Fl mismo debe ser $2.064 conforme a Auditoria realizada por la Oficina del Contralor Ademés/ deberan

enmendarse los informes de cambjos subsiguientes.

% D‘/W
Preparado por: pd Autorizado per?

Sandra TZ}[ érez - Héctor R. Malavé Rodriguez
Analista Ge al en Adm. Director Recursos Humanos
Recursos Himanos 11

Fecha: 8 de junio de 2011

Revisado por:

Recibido por: » Fecha:




U L (2 -0 1)

. CUERPO DE BOMBEROS DE PUERTO RICO
OFICINA DE RECURSO HUMANOS
NOMBRAMIENTOS Y CAMBIOS

Num. Cambio: 2011-207

ENMIENDAS A TRANSACCIONES

NOMBRE:  Janette Hernandez Torres FECHA: 19 de julio de 2011
SEGURO SOCIAL: 581-62-5119— 584 /576

5 &%iﬁ%%@ ' ___.FECHA_ e _“gEMSB;’:L_; DEIS,:E? LS
- CAMBIO Seas iR ke de T CAMBIO 2254
131 1-sept.-04 $2,064.00
1859 1-mayo-05 $2,064.00
1818 1-julio-05 $2,064 $2,164
1628 1-julio-07 $2,164 $2,264
1770 1-julio-08 $2,264 $2,389

Esta enmienda surge en virtud del sefialamiento en auditoria de la Oficina del Contralor.

Preparado y Revisadq por: Certificado por:

£ iy

Sandra Tol Héctor NH’ave Rod( g
Analista Gerdnefdl en Adm. Rec. Hum. II ‘ Director Recursos Humanos \
AN

N
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0! 12-012
Sueldo Mensual: || $ 2,389.00
Diferencial
ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
DEPARTAMENTO DE HACIENDA
CAMBIOS EN LINEA DE PAGO
Agencia: CUERPO DE BOMBEROS [[] officyce [X]  Payline
Periodo de Pago: Agosto/2011
Nombre Completo: JANETTE HERNANDEZ TORRE |Seguro social 581-15-7611
] .| Sueldo Bruto sin Ajuste A Procesar
Clave/Concepto: SRE Total: 3.690.00
Tipo de Transaccion Periodo de Servicio:
~ Desde Hasta
[x] Reembolso [ | Deduccién 09012004 06302011
mm/dd/aa mm/dd/aa
Cheque Separado: @ 8i [:] No
Cifra de Cuenta: Deducciones Correspondientes al pago: Otras:
Cuenta: E2519 Retiro BPRC 305.35
Asignacion ©BY fFondo de Ahorro: [~  110.70
Afio Presupuestario: SaL SN #eguro Social: ‘/ 154.98
Fondo: Y774 Medicare: / 53.51
Departamento: 0420000 Contribucién
Programa: DD Sobre Ingresos: / 258.30
Proyecto /Grant:
 ACCOUNT CODE: JOOBI23092. |
Aportacion Patronal: Otras:
Sistema de Retiro: $ / 342.25 B ] l/ 228.78 (Seg. Social)
FSE $ . 14207 $ L 53.51 (Medicare)
Plan Médico: APM
Observaciones: =~ * Favor de efectuar descuentos como se Indican. El'neto debeser: ' § 2807.16

Aqui se le paga sueldo adeudado desde el 1/sept/2005 al 30/junio/2011.
Estuvo cobrando del 1/sept./2004 al 30/junio/2005 a base de 2,019 y debio ser a base de 2,064 del

1/julio/2005 al

30/juniol07 estuvo cobrando a base de 2,119 y debio ser a base de 2,164 del 1/jutio/07 al 30/junio/08

estuvo cobrando a base de 2,219 y debio ser por 2,264 del
30/junio/2011 estyva cobrando a base de 2,344 y debio ser a base de 2,389,

1/julio/2008 al

UEROA CUEVAS
Preparado por: e Rec. Humanos Telefono 726-3805 X 1304
Fecha: go tode2011 /  [Fax: 726-2857
Firma Autorizada: He( or Fecha: 8/agosto/2011
{Agencia) Director dg Re€ursos H anos e ——

refierasea la lista de " Clave de Deducciones”.

Nota: v ‘\T ER Vs
Si esta haciendo un ajuste a una linea de pago y necesita una clave de de c@ 4’

Conceptos de Cambio: [ 3‘
BAS |Bono de Asistencia PUN [Pagos df Uniforr@®§T o
DIP |Diferencial Permanente PVR |LicenciafVacaciones [ )
DIT |Diferencial temporero SER [Pago de ¥alario E
LEE |Licencia enfermedad en Exceso SRE [Pago de i
LIE |Licencia por Enfermedad TCR [Tiempo Con&n /
PPR |Bono por Productividad VEX |Pago por Vacac¥ges ey Exces
PRR |Pago Retroactivo Regular

Rechazado:
Aceptado: Por:
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: Yeumero: 12-015
Sueldo Mensual: | $ 2,389.00
Diferencial

ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
DEPARTAMENTO DE HACIENDA
CAMBIOS EN LINEA DE PAGO

Agencia: CUERPO DE BOMBEROS [[] offtcycle [X]  Payline
Periodo de Pago: ’ Agosto/2011
Nombre Completo: JWETTE HERNANDEZ TORRES |Seguro social 581-15-7611
Clave/Concepto: SRE Total: Sueldo Bruto sin Ajuste A Procesar
90.00
Tipo de Transaccion Periodo de Servicio:
Desde Hasta
x] Reembolso [ | Deduccién 07012011 08312011
mm/dd/aa mm/dd/aa

Cheque Separado: IE Si [____:I No
Cifra de Cuenta: Deducciones Correspondientes al pago: Otras:
Cuenta: E1113 Retiro BPRE " 7.45
Asignacion 001 Fondo de Ahorro: v 2.70
Afo Presupuestario: 2012 Seguro Social: " 3.78
Fondo: 111 Medicare: ~~ 1.31
Departamento: 0420000 Contribucion
Programa: 122’_ bre Ingresos: / 6.30
Proyecto/Grant: i
~ ACCOUNT CODE: o T
Aportacién Patronal: / Otras:
Sistema de Retiro: $ 8.35 $ — 5.58 (Seg. Social)
FSE $ 3.47 $ —~" 1.31 (Medicare)
Plan Médico: APM
Observaciones: - -~ Favor de efectuar descuentos como se indican. El neto debeser: . .~ § 68.46

AQU! SE LE PAGA SUELDO ADEUDADO DEL 1/JUL10/2011 AL 31/AGOSTQ/2011
ESTUVO COBRANDO A BASE DE 2,344 Y DEBIO SER POR 2,389
SUELDO ES COREGIDQ EN SISTEMA RHUM EFECTIVO PARA EL MES DE SEPT./2011

Ll

EROA CUEVAS
Preparado por: A e Rec. Huma Telefono 726-3805 X 1304
Fecha: // § deagosto de 20 Fax: 7262857
Firma Autorizada: ({Necto lave R’eﬁguez Fecha: ﬂmVs\
{Agencia) rectof de Recursos Humanos Q) 'v/a
Nota: O
Si esta haciendo un ajuste a una linea de pago y necesita una clave de deduc i()g,‘
refierasea la lista de " Clave de Deducciones". AUG 1S 201}
Conceptos de Cambio: y .
BAS |Bono de Asistencia PUN [Pagos de Unifdgmes
DIP |Diferencial Permanente PVR |Licencia Vacacidges. L
DIT |Diferencial temporero SER |Pago de Salario EMga W
LEE |Licencia enfermedad en Exceso SRE [Pago de salarios Regt¥gfs  / /
LIE [Licencia por Enfermedad TCR {Tiempo Compensatoridb Regular
PPR |Bono por Productividad VEX |Pago por Vacaciones en Exceso
PRR |Pago Retroactivo Regular

Rechazado:
Aceptado: Por:

A
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Sistema Plan de Accién Correc@vl.l . Page 1 of' 1
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‘ Estado. Libre Asociado de Puerto Rico.
S Zv, Oficina del Contraloy
PAC | Oficina del Contralor | Ayuda | Salir

NUmero de Envio: 3103

Sugerimos incluya este nimero en el documento original del modelo que archivara en el documento del PAC

http://paconline.ocpr.gov.pr/SentMail.aspx 6/11/2012




Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Oficina del Contralor

sled. pikde. comunicarse:

I fubisiontio  désignado. por de. comunioa &
ioctiva, al (767) 2041991, extensioi
I

Antilista del Plai de Accisi Cor

prnacion, adigh
-J. Collado Lebn,

)}

PO BOX 366069 SAN JUAN. PUFRTO RICO (0936-60069
105 WENIDA PONCE DE LEQN, [IAFO REY, PUERTO RICO 0091 /-1 1 36
TEL. (787) 754-3030 FAX (787) 751.6768
TEMAIL: ocpro ocprgonpr  INTERNET: htp:/www.scprgovpr




" 8k Pudro A. Vézquez Monuahez
| Phigina.2
- 6 de febrero de 2011

 Miorer la fiscalizacion y o administracion de la propledad y de los fondos piblicos es un
o cottiframiso de todos. |




CUERPO DE BOMBEROS DE PUERTO RICO

P

Hon. Luis G. Fortuno Burset
Gobernador

Pedro Vazquez Montafiez
Jefe

FINA-2-29-2012
6 de junio de 2012

Samuel Hernandez Torres
Jefe Auxiliar
Negociado de Administracién

S,
"

Mayra G.'Rosa Romero <"
Directora de Finanzas y Presupuesto

Informe Complementario al Plan de Accién Correctiva
(ICP-2)

Segun carta del 29 de junio de 2011, Evaluacién de Hallazgos 2.a2 donde la Oficina de
Recursos Humanos evalud los casos sefialados del informe de Auditoria y conforme a lo
aprobado por usted se preparo la Factura al Cobro correspondiente la cual adjunto copia.

Nombre Fecha Num. Factura Cantidad Status
facturada
José Rodriguez Arroyo | 10/8/2011 08-1045 $27.16 Pagada
Lao Flores Valentin No se facturé
Empleado Fallecié

Segun carta del 24 de enero de 2012, caso sefialado en Hallazgo 2.A2, hubo un error en la
féormula para los pagos de la liquidacién del ex empleado Antonio Collazo Chévere y conforme a
lo aprobado por usted se preparo la Factura al Cobro correspondiente la cual adjunto copia.

Nombre Fecha Num. Factura Cantidad Status
facturada
Antonio Collazo Chévere | 27/1/2012 1-1068 $1,013.81 Pendiente de pago

s

Para su conocimiento y accién correspondiente.

BUZON 13328, S8AN JUAN, PUERTO RICO 00808-33285
TEL (787)725-3444 | EMERGENCIA 8-1-1 /| FAX (787)726-2814
http:llwww.bomberos.gobigmo. r e-mail: Webmaster@bomberos.gobiermo.pr

“SIRVIENDO CON ORGULLO A NUESTRO PUEBLO”




‘

Modelo SC 724 ’ . Estado Libre Asociado de Puerto Rico

31-Jan-01 ‘ Cuerpo de Bomberos de P.R.

PRIFAS . Agencia

Reg!. 44 (8 ago 97) 5 Santurce P.R.00908-3325
Direccién

Qriginal - Deudor
1ra Copia - DIRECTOR DE FINANZAS
2da Copia - Recaudador Oficial

3ra Copia - Deudor FACTURA AL COBRO
4ta Copia — Unidad Origen

Nombre Antonio Collazo Chevere
Direcciony RR-2 Box 6503

NUm. de Cuenta o Manati P.R, 00674
Seguro Social

1,013.81

& : v x gy { D b "1‘_ g v v
i o - x
ek S = v o v N ﬁ, B o
271112012 27/2/2012 Segun hallazgo 2.A2 hubo un error en la formula para los pagos de la 1,013.81

liquidacion del ex- empleado Antonio Chevere quien se pensiono
efectivo al 31/dic/2004.

En dicho hallazgo se sefialo que hay que facturarle la cantidad arriba
mencionada.

CERTIFICO que los datos arriba indicados son correctos y que el pago de la deuda no se ha recibido. Usted tiene hasta 15 dias laborables
después de recibida esta factura para objetar la misma. Dtcha notlf“ cacion puede hacerla por teléfono al 787-725-3444 o por
escrito a la direccidn que se indica arriba. De pg recibir e continuara con el tramite del caso.

27/1/2012 - Directora de Finanzas 787-725-3434
Fecha Nombre y Firma del Jefé o su Representante Autorizado Teiéfono
Debe efectuar el pago con un cheque certificado o giro a nombre del Secretario de Hacienda y enviario a:

RETENGA EL ORIGINAL DE LA FACTURA Y ACOMPARE LACOPIA CON SU PAGO

Conservaclén: Seis afios después de recibido el pago o declarada ia deuda incobrable o una intervencion del Contralor, lo que ocurra primero.




GOBIERNO DE PUERTO RICO
CUERPO DE BOMBEROS DE PUERTO RICO

Hon. Luis G Fortuiio Burset
Gobernador

Pedro Vazquez Montaiiez
Jefe

HOJA @ aﬂwﬁ

SECCION DE NOMINAS

24 de enero de 2012
Fecha

A: Mayra Rosa Romero
Directora v.’- Finanzas y Presupuesto

CASO SENALADO EN HALLAZGO 2.A2

Segun hallazgo 2.A2 hubo un error en la férmula para los pagos de la liquidacién del
empleado Antonio Collazo Chévere quien se pensiono efectivo al 31/dic/2004.

En dicho hallazgo se sefial6 que hay que Facturarle la cantidad de 1,013.81.

Adjunto fotocopia del anejo 2 de lo antes mencionado.

S
S

&L
\A

mA-

Recibido por: ,
JAN 25 7012

Hoy:

BUZON 13325, SAN JUAN; PUERTO RICO 00908-3325
TEL (787)725-3444 /| EMERGENCIA (787)343-2330 / FAX (787)726-2614 / (787)726-2857
httpi//www.bomberos.gobiemo.pr e-mail: Webmaster@bomberos.gobierno.pr

ex




'BORRADOR
PARA DISCUSION SOLAMENTE
PRIVILEGIADO Y CONFIDENCIAL

Continuacién ANEJO 2
Fecha de Horas ¢ Importe
Nombre def Empleadoy | Renuncia o Liquidacién dias segin Importe
Puesto separacién Sueldo pagada pagados examen pgxﬂo/ Diferencia
/'
\ Vacaciones 60 dias ~591.74 $6,649.87 $58.13
[ AT BT R
3 ‘ _ o y
\\\ Enfermedad~"] 90 dias 9,887.61— 9,974.80 ( 8719
Heriberto-Torres-Amarp >%\ 1 hr. ‘
Sargento 31 mar. 04 | $2,26 Horas extras—~}—J.mins. 13.08 13.08
Lo cr | -
/ Total pago global $16,492. . $16,637.75 -
Total pagado de mis ~ 7/
Vacaciones 47 dias $6,654.34 $6,681 35—
T Enfermedad | 73.5dfas | 11276207 | 11,545.32
— Sueldo /—’
. 31jul. 04 | $3,046.00 dad N/A 240.00 240.00 0
/ Horas extras M 4.39 4.39 0
/ Total pago global $18,168:93 [$18471.26 302.33
Total pagado de més - B
Antonio Collazo Chévere
Jefe Auxiliar del Vacaciones 60 dias $11,865.18 $12,022.60 $157.42
Negociado de Prevencion
de Incendios Enfermedad 90 dias 17,089.41 16,816.79 (272.62)
Exceso
Vacaciones 11.5 dias 1,961.13 2,322.39 361.26
Exceso
Enfermedad 18 dias 3,069.60 3,837.00 76740
) 99 hrs.
31dic.04 | $3,837.00 | Horasextras | S7mins. | 2,213.65 2,214.00 0.35
Total pago global $36,198.97 $37,212.78 $1,013.81
Total pagado de mas $1,286.43
Total pagado de menos $(272.62)
41/ 71~

Esta comunicacién es confidencial, para uso exclusivo de la persona o entidad a quien esta
dirigida y con el propdsito de que emitan sus comentarios. La determinacion de divulgar la
informacién contenida en esta comunicacion es Unica y exclusivamente de la Oficina del
Contralor del Estado Libre Asociado de Puerto Rico. Si usted recibié esta comunicacion por
error, agradeceremos que lo notifique inmediatamente a esta Oficina al (787) 754-3030,
extensiones 2502 ¢ 2511 y la devuelva por correo al PO Box 366069, San Juan, Puerto Rico
00936-6069 o puede coordinar con nosotros para que busquemos la misma. El uso indebido o la
divulgacién no autorizada del contenido de esta comunicacién puede conllevar violaciones de
indole civil o penal.




+ ’ ' i M A
‘Modelo SC 724 Estado Libre Asociado de Puerto Rico ‘ - Anejo1
Regl. 44 ( 2007) . " Cuerpo de Bomberos de PR : ,
| ’ . Agenaia . i
" Apartado 13325, Santurce, PR
PRIFAS Direccién

Original - Deudor

1ra Copia - DIRECTOR DE FINANZAS
2da Copia - Recaudador Oficial

3ra Copia - Deudor FACTURA AL COBRO

4ta Copia - Unidad Origen

Nombre JOSE RODRIGUEZ ARROYO
Direccién y HC-03, Box 11221

Num. de Cuenta o Yabucoa, P.R. 00767-9706
Seguro Social '

[FONDG ] "ORG | 'PROG | ASIG | AP | APORT FEDERAL | | WMPORTE
0250000
RE o : .
10/08/2011 10/09/2011 COBRO INDEBIDO DE LIQUIDACION DE RENUNCIA O SEPARACION 27.16

DEL SERVICIO AL 31/JULIO/04. DEBIO SER $18,444.10 Y
COBRO $18,471.26

VER DETALLE ANEJO |

CERTIFICO que los datos arriba indicados son correctos y que el pago de la deuda no se ha recibido. Usted tiene hasta 15 dias laborables
después de recibida esta factura para objetar la misma. Dicha notificacién puede haceria por teléfono al . (787) 725-3444 o por

escrito a la direccion que se indica arriba. De no recibir/motificacién algu contind on el tramite del caso.
” — w - o ‘
10/8/2011 . ROFA ROMERO- DIRECTO | (787) 725-3444
Fecha Nombre y Figna del Jefe o su Representante Autorizado Teléfono

Debe efectuar el pago con un cheque certificado o giro a nombre del Secretario de Hacienda y enviarlo a:

. RETENGA EL ORIGINAL DE LA FACTURA Y ACOMPARE LA COPIA CON SU PAGO

Conservacion: Seis afios después de recibido el pago o declarada la deuda incobrable o una intervencién del Contralor, lo que ocurra primero.




. z“f‘ .
' GOBIERNO DE PUERTO RICO
CUERPO DE BOMBEROS DE PUERTO RICO

Hon. Luis G Fortufio Burset

Carmen G Rodriguez Diaz
Gobernador

Jefa

29 de junio de 2011

1

SONVHNH 50syNIY YNID140

Samuel Hernandez Torres
Jefe Aux. Negociado Administracion

Da103Y

//I_//_V
P/C Hector R Malave Rodriguez
Director de Recursos Humanos

Atx. et Adm. de Recursos Humanos

EVALUACION DE HALLAZGOS 2.a2

Realizamos la evaluacion de los casos sefialados en el hallazgo 2.a.2 del informe de Auditoria DA-
11-01 del Cuerpo de Bomberos de PR, Conforme a lo expuesto en el sefialamiento por los
auditores. ‘

Sin embargo luego de nuestra evaluacién conforme a dicha explicacién nos percatamos que las
diferencias indicadas son distintas a las expuestas. Seguln el hallazgo 2.a.2 los pagos de menos

ascienden a $ 338 y los pagos indebidos a $ 1,461.00, de acuerdo a nuestra evaluacion los pagos de
menos son por la cantidad de $ 559.25 y los indebidos por § 47.24.

Por lo antes expuesto estamos solicitando el pago como se describe en la evaluacion realizada.

Adjunto evaluacién de los casos informados.

APROBADO / NO APROBADO

BUZON 13325, SAN JUAN, PUERTO RICO 00908-3325
TEL 725-3444 | EMERGENCIA 343-2330 / FAX 726-2614 | 726-2857
http://www.bomberospr.org e-mail: bomberospr@bomberospr.org




o . EVALUAL. \DE LOS CASOS SENALADOS EN EL HALLAZGO 2.A2

(2Wa | Eneste caso la diferencial esta on que el pago realizado para las horas extras si esta correcto
e . entlendo que s por redondeo
e 7SRO EVALRCIGN ORY AUBTTOR) & £ G A P |
echa de
Renuncia o Concepto de su Horas Importe segun Importe

Nombre del y Puesto Separacién Sueldo Liquidacion Pagadas auditor Pagado Diferencia
Vacaciones 60das |S 7,990.06|S 7,956.43 33.63
Envioto Gardy Figeros ‘ Enfermedad 90 dias 11,803.50] 11,758.38 45.12
Sargento 31dic. 03 | $ 2,623.00| Horas Extras 4:43 hrs 71.88 71.87 0.01
Total Pago Global $ 19,865.44 | $ 19,786.68 78.76
Total Pagado de Menos 78.76
SEGUNNUESTRA EVALLUZ . AR e s R DR ST

lasy Importe Segun
Renuncia o Concepto de su Horas Nuestra Importe

Nombre del y Puesto Separacién Sueldo Liquidacion Pagadas Evaluacion Pagado Diferencia
Vacaciones 60dias | S 7,990.06|$ 7,956.43|$ 3363
Ermesto Garay Figueroa Enfermedad 90 dias 11,803.50f 11,758.38 45.12
Sargento 31dic.03 | $ 2,623.00] Horas Extras | 4:43 hrs 71.87 71.87 0.00
Total Pago Global $ 19,865.43 |$19,786.68|$  78.75
Total Pagado de Menos S 7875

w| En este caso el pago por exceso de enfermedad lo trabajaron a base de 21.5 dias laborables y
& debio ser como base el mes de abril/2004 el mes en que fue trabajada dicha nomina que tiene
' 20 dias laborables {(sueldo / 20 x dias a pagar)

N ﬂt ,éL N BEE} DI-T’O*‘?M. i—é"" 1&-'3
Fecha de Dlasy
Renuncia o Concepto de su Horas importe segun Importe
Nombre del y Puesto Separacién Sueldo Liguidacion Pagadas auditor Pagado Diferencia
Vacaciones 59.5dias | S 7,61538|$ 7,700.00 {84.62)
Enfermedad 90 dias 11,758.15 11,616.00 142.15
Sueldo
Josel Esll?in'osa Gonzalez 3imarzo04 | § 2,640.00 Adeudado N/A 105.50 105.50 0.00
eniente : Exc. Enf. 4.5 dias 552.56 594.00 {41.44)
Horas Extras .37 mnts 7.62 7.62 0.00
Total Pago Global $ 20,039.21 | $ 20,023.12 16.09

Total Pagado de Menos - 16.09

Fecha de Diasy Importe Segun
Renuncia o Concepto de su Horas Nuestra Importe
Nombre del y Puesto Separacién Sueldo Liguidacion Pagadas Evaluacion Pagado Diferencla

Vacaciones 60diass |S 7,61538(S$ 7,700.00 (84.62)

Enfermedad 90 dias 11,758.15 11,616.00 142.15

Sueldo
Jose | Espinosa Gonzalez o _Adeudado N/A 105.50 108.50 0.00
. 32 marze 04 | £ 2,640.00 .

Teniente Exc. Enf. 4.5 dias 594.00 594.00 0.00
\ | 0orEs EXUES | 4:43 s 7.62 7.62 0.00 |

Totai Pago Global S 20,080.65 | S 20,023.12 57.53
e i Total Pagade de Menos o 5753




EVALUA{ N DE LOS CASOS SENALADOS EN EL HAL. 2GO 2.A2

Luego de evaluar dicho caso la cantidad que debio ser pagada de su Lic. Por enf, (segun los
£k computos de la reglamentacion vigente) no cuadra con la informada por e! auditor
T SEGUN EVALUA is
" Fecha de
Renuncia o Concepto de su Horas importe segun Importe
Nombre del y Puesto Separacién Sueldo Liquidacion Pagadas auditor Pagado Diferencia
Vacaciones 60dias {S 6,591.74 | S 6,649.87 (58.13)
Heriberto Torres Amaro Enfermedad 50 dias 9,887.61 9,974.80 (87.19)
a 31marzo 04 | $ 2,267.00| Horas Extras 1:03 hrs 13.08 13.08 0.00
Total Pago Global S 16,492.43 | $ 16,637.75 (145.32)
Total Pagado de Més {145 32)
SR R SEGUR NUESTRA EVALUACIONS 51 s iy
Fecha de lmporte Segun
Renunciao Concepto de su Horas Nuestra Importe
Nombre del y Puesto Separacién Sueldo Liquidacion Pagadas Evaluacion Pagado Diferencia

: Vacaciones 60dias |S 6,591.74 | $ 6,649.87 (58.13)

Heriberto Torres Amaro Enfermedad 90 dias 10,056.87 9,974.80 122.07

Sargento 31marzo04 | $ 2,267.00| Horas Extras 1:03 hrs 13.08 13.08 0.00

Total Pago Global $ 16,70169|$ 16,637.75|5 63.94
Total Pagado de Menos

Luego de evaluar dicho caso la cantidad que debio ser pagada de su Lic. Por enf. {segun los

computos de la reglamentacion vigente) no cuadra con la informada por el auditor

- SEGUN EVALUACION DEL AUDITOR:

= Fe—ha de | Diasy
Renuncla o Concepto de su Horas Importe segun Importe
Nombre del y Puesto Separacién Sueldo Liquidacion Pagadas auditor Pagado Diferencia
Vacaciones 47 dias | S 6,654.34|$ 6,681.55 {(27.21)
Enfermedad 73.5 dias 11,270.20 11,545.32 (275.12)
José Rodriguez Arroyo S 5
Insp. De Incendio Il 31julio 04 | $ 3,046.00 Adeudado N/A 240.00 240.00 0.00
Horas Extras .22 mnts 4.39 4,39 0.00
Total Pago Global $ 18,168.93 | $ 18,471.26 (302.33)
Total Pagado de Mas {302.33)

“Fechade lbfa”sy mporte Segun
Renuncia o Concepto de su Horas Nuestra Importe
Nombre dely Puesto Separacién Sueido Liquidacion Pagadas Evaluacion Pagado Diferencia
Vacaciones 60dias | S 6,654.34|$ 6,681.55 (27.21)
Enfermedad 90 dias 11,545.37]  11,545.32 _0.05
josé Rodriguez Arrovo . Sueldo
Insp. De Incendio 1 3Ljuiio 04 | S 2,046.00 Adeudadc N/A 240.00 240.00 0.00
Horas Extras .22 mnts 4.39 4.39 0.00
Total Pago Global S 18,444,101 S 18,471.26 {27.16)

N MQAL(Q CM{ C@bﬂ Total Pagado de Mas T 227 16)!




. EVALUACIL.. € LOS CASOS SENALADQS EN EL HAL.! ) 2.A2

271 pagos de Exc. de Vac. Y Enf. Mas las Horas Extras informados por el auditor no cuadra. Pago de
Exc. de Vac como base es el mes de feb/05 que tiene 19 dias lab. y del Exc. Enf es el mes de
Enero/f05 que tiene 18 dias lab. El Auditor utilizo el mes de Dic. con 22.5 dias lab.. Y el pago de
horas extras su sueldo x hrs es 22.14 x 100hrs es = 2,214. Es mult. por 100 ya que se lteva al

cuarto mas cercano

e ——

AT T T SEGUN EVARUACION DECAUOITOR 7' T g
Fecha de Diasy
Renuncia o Concepto de su Horas Importe segun Importe

Nombre del y Puesto Separacion Sueldo Liquidacian Pagadas auditor Pagado Diferencia
Vacaciones 60dias |6 11,865.18 | S 12,022.60 (157.42)

Enfermedad 90 dias 17,089.41 16,816.79 272.62
Antonio Colllazo Chévere Jefe Exc. Vac. 11.5 dias 1,961.13 2,322.39 (361.26)
Aux, de! Negociado de 31dic.04 | S 3,837.00 Exc. Enf. 18 dias 3,069.60 3,837.00 (767.40)
AL el R Horas Extras | 99:57 hrs 2,213.65 2,214.00 (0.35)
Total Pago Global $ 36,198.97 | $ 37,212.78 | {1,013.81)
Total Pagado de Mas {1,013.81)

i g ekl SEGUN NUESTRA EVALUACION % 1 % B iua e BRI

Fecha de Dias y mporte Segun
Renuncia o Concepto de su Horas Nuestra importe

Nombre del y Puesto Separacién Sueldo Liqyidaclan.x: | Pagadas Evaluacion Pagado Diferencia
Vacaciones 60dias | $ 11,865.18 | $ 12,022.60 {157.42)

Enfermedad 90 dias 17,089.41 16,816.79 272.62

Antonio Colllazo Chévere Jefe Exc. Vac. 11.5 dias 2,322.39 2,322.39 0.00
Aux. del Negociado de 31dic.04 | $ 3,837.00 Exc. Enf. 18 dias 3,837.00 3,837.00 0.00
GRS n Horas Extras | 99:57 hrs 2,214.00 |  2,214.00 0.00
Total Pago Global $ 37,327.98 | 6 37,212.78 115.20
— Total Pagado de Menos 21151200

Las diferencias en este caso son por centavos

“Diasy

ec
Renuncia o Concepto de su Horas Importe segun Importe

Nombre del y Puesto Separacion Sueldo Liquidacion Pagadas auditor Pagado Diferencia
Vacaciones 53dias |$ 6,90750[S 6,815.40 92.10
S —— Enfermedad 90 dias ©12,178.45 12,249.30 (70.85)
Inspector de Inc. 11 16 abril06 | $ 2,763.00| Horas Extras |108:07hrs 1,721.56 1,721.52 0.04
Total Pago Global $ 20,807.511 5 20,786.22 21.29
Total Pagado de Menos 21.29

GUN NUESTRA EVALU,

Fecha de ! Dlés“y importe Segun
Kenuticia o concepio de su Horas Nuesira imporie
Nombre del y Puesto Separacién Sueldo Liquidacion Pagadas Evaluacion Pagado Diferencla

Vacaciones 53dias | S 6,907.501% 6,815401S$  92.10

R S ‘ Enfermedad 90 dias 12,178.46 12,248.30 {70.84)

o d e s 1€abrif06 | $ 2,763.00] Horas Extras ]108:07 hrs 1,721.52 1,721.52 0.00
| i ! | Total PagoGloba! | ¢ 20,807.48 | $ 20,786.22| ¢ 21.26 !
‘ — i | Ty Total Pagado de Menos [s 2126}




EVALUAC.

' DE LOS CASOS SENALADOS EN EL HALL

GO 2.A2

multiplicario es 274.75

i En este caso 1a diferencia es en las Horas Extras al auditor le da una diferencia en el pago fue correcto. {
SxH 16.74 por 274 75} las horas a pagar son 274:44 yal llevarlo al cuarto mas cercano es 274.45 y al

SR Al SEGUN EVALUACION DECAUDIROR. 2. Shla s o | ot S 2o
Fecha de Diasy
Renuncia o Concepto de su Horas Importe segun Importe
Nombre del y Puesto Separacién Sueldo Liquidacion Pagadas auditor Pagado Diferencia
Vacaciones 335dias | S 4,820.12 | S 4,819.40 0.72
Enfermedad 90 dias 13,054.50 12,914.13 140.37
Sueldo
José F juarbe Villanueva 31ener0 05 | § 2,901.00 Adeudado N/A 156.00 156.00 0.00
Sargento Exc. Enf, 15 dias 2,417.50 2,417.50 0.00
Horas Extras | 274:44 hrs 4598.36 4599.32 (0.96)
Totai Pago Global $ 25,046.48 | § 24,906.35 140.13
Total P ado de Menos 140, 13
T P S EGUN NUESTRA EVALUACION g e e
Fecha de lmporte Segun
Renuncia o Concepto de su Horas Nuestra importe
Nombre del y Puesto Separacion Sueldo Liquidacion Pagadas Evaluacion Pagado Diferencia
Vacaciones 33.5dias |5 4,820.12|S$ 4,819.40 0.72
" Enfermedad 90 dias 13,054.50 12,914.13 140.37
Sueido
José F juarbe Villanueva 31 enero 05 | $ 2,901.00 Adeudado N/A 156.00 156.00 0.00
Sargento Exc. Enf., 15 dias 2,417.50 2,417.50 0.00
— Horas Extras |274:44hrs 4,599.32 4,599.32 0.00
B Total Pago Global $ 25,047.44 {6 24,906.35 141 09
QI Tota! Pagado de Menos 1.08.

En este caso la cantidad que debio ser de Enf. no cuadra conla del auditor. Para el comp. de Haras Extras es a 37 1/2
hrs na 40 hrs ya que es empleado clvil.

Fechade |
Renuncia o Conceptode su | Diasyhrs | Importe segun Importe
Nombre dei y Puesto Separacion Sueldo Liquidacion Pagadas auditor Pagado Diferencia

Vacaciones 435dias {S 3,759.041$ 3,702.08 56.96
Enfermedad 7.75 dias 703.97 741.35 (37.38)

Laé’:'oc;es Valentin 15sept. 05 | § 1,777.00| Sueldo Adeudado N/A 87.50 87.50 0.00
ardalmacén | ‘ Horas Extras | 26:12 hrs 269.11 287.18]  (18.07)
Total Pago Global S 4,81962 ]S 4,818.11 1.51

Total Pagado de Mas 1.51

B WV SEGUN NUESTRA EVALUACION v =

Fecha de Diasy mparte gun
Renuncia ¢ Conceptc de su Horas Nuestra inporte
Nombre del y Puesto Separacion Sueldo Liquidacion Pagadas Evaluacion Pagado Diferencia
Vacaciones 435dias | S 3,759.04 1S 3,702.08 56.96
| ENTermecdu | 7./ aias bba.31 /41,35 (//.u4)
Laé Flores Vaientin ‘

Guardalmacén | 15sept. 05 | & 1,777.00 Sueldo Adeudado N/A 87.50 5 87.50] 0.00
(Empleado Fallecido) Horas Extras | 26:12hrs 287.18 287.18 0.00
Total Pago Global $ 4,798.03 1S 4,818.11 (20.08)

Total Pagado de Mas (20.08)




EVALUACH. . ‘DE LOS CASOS SENALADOS EN ELHA.L 50 2.A2

Este caso no se encontro duferencias

p T SEGUN EVALUACION DELAUDITOR T R
Fecha?e sy mporte segun
Renuncia o Concepto de su Horas auditory importe
Nombre del y Puesto Separacion Sueldo Liquidacion Pagadas Nosotros Pagado Diferencia
30 dias

Carlos M Sed Matos Capitan | 31 marz0 06 | § 2,714.0 |—vacaciones | 1:48hrs |5 42236615 4,14218 8148

Total Pago Global $ 4223665 4,142.18 81.48
- Total Pagado de Menos ¢
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GOBIERNO DE PUERTO RICO

CUERFC DE BOMBEROS DE PUERTO RICT

Homn. Luis G. Fortufo Burset

Pedro Vazquez Montafiez

Gobernador Jefe

ADM 1-03-1975GN

10 de febrero de 2012

Sr. Héctor Malavé Rodriguez

Director de Recursos Humanos

; p M, ] ’f p /:

) /Qﬁfﬁw gl py g e
_/Sr. Samuel Hernandez/Torres

Jefe Auxiliar Negociado de Administracién

Asunto Observaciones

Informe de Auditoria DA-11-01

Se incluye copia del comunicado enviado
por la oficina del Contralor donde solicitan
se suministre los documentos que se
detallan en el mismo. Esta informacion
debe de estar en mi oficina en o antes del
18 de mayo de 2012.

inttpi/wrww.bomberos.gobierno.pr

Facha: _ /% A’Z{)f i /i”; e

“SIRVIENDO CON ORGULLO A NUESTRO PUEBLO”




Esmdo Libre Asociado de Puerto Rico
Oficina del Contralor :

: o 6 de febrero dc 2012
/llrlvon@bombemgubiemo pr
~ Sr. Pedro A. Vézquez Momaﬂez
Jefe de Bomberos G
Cuerpo de Bombcros dc Pu:no Rnco i o i
Saanu:.PuenoRlco e R

Estimado se&or Vézquez Momaﬁw

Evaluamos ¢l hy"orme (,omplemnm'io af P!m de Accmn (.omecﬁw (}( p.z) que e mm
el 3 de febrero de 2012, relacionado con ¢l /nforme de Auditoria DA-11-01 del Cuerpo de
Bomberos de Puerto Rico. Determinamos que las 2.a.1)d) y 2.:.2)-) ag consideran parcialmente

En el JCP-3 deberd suministrarnos los siguientes documentos e mformaclon pi

1. Evidencia dc que la Supervisora de la Seccion de Nombwmentos y (.amblos tomé las
~ medidas correspondientes, conforme a la ley y a la reglamentacion, aplicables, con respecto - B
~ al sueldo asignado a la empleada mencionada en el Hallazgo 4. [Recomendacion 2a.hd)]

2. Evidencia de que s¢ recobraron los $1,078 pagados indebidamente (ain no recobradbs)’ ,"fzf‘f'
segun la reglamentacion aplicable al momento de la separacion del servicio de los empleados,
mencionados en el Hallazgo 2-a.2). |[Recomendacién 2.a.2)a)) e

- Agradeceremos que nos remita el /CP-3 con la informacién y los documentos solicitados, no
- mis tarde del | de junio de 2012, mediante el Sistema PAC que esté localizado en nuestra pagina
. en Internet: hitp://www.ocpr.gov.pr, y segun las instrucciones incluidas en la Caria Circular
. OC-10-08 del 21 de octubre de 7009 l.a mfonnaclén mclmda en cl ICP-S cstaré su_;eta a8
com.)bnrauun porestnOﬁcma. : P S e T

Para mformauon .ulu.mnal n.l l'unuununu dcﬁn;.nado por uslcd pucde ‘comunicarse con el
i PcdroJ (.ollado Leon, Anallsta del Plan de Accuon Corrccllva. aI (78?) 794—19‘91 ur.lenslon’
279. , |

L9 BO\ >c>60(;0 SAN I(I/V‘z P( IFRTO RI( t’) GOQ 365 60( e} e : ' ﬁy‘ &KJ ,'Ze

m) AVE TNIDA PONCE DF LEON. FATO REY. PUERTO RIC C)'ﬂ)i)! FAE30 e (‘ 0
] TEL (787) 7543030 FAX {787 751 6768 2 ! \\K

EMAIL: acprvocprigavpy INTERNET: hitpdfunvivase p( Jonpr




" —

E’r‘ P°d"° A Vﬁz‘mez Montafiez
o ‘,Piglua 2
6 de. febrero de 2012

7 ,'Mcjorar la fiscalizacion y la admmxstramon de la pmpxedad y de los fondos pubhcos es un
-~ ~’compronuso de todo:. ,

Mayra L. Nig\ym Rodnm\ 1
e ROy e

DwmdndeAudnodas gl
~ de Departamentos y Agencias -

¢ Hon. Carlos J. TormTorres
Presidente, Comisién Conjunta TN e SRR U R e
Informes Especiales del Comrator AR SR

Sr. Samuel Heméndez'l'om
Jefe Auxiliar de Adrmmstmmén




